ROMANIA
JUDETUL GALATI
COMUNA RADESTI

CONSILIUL LOCAL
HOTARAREA nr. 4
28 ianuarie 2020

Privind: aprobarea stabilirii salariilor functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul
aparatului propriu al primariei Comunei Radesti in conformitate cu prevederile Legii nr.153/2017
privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

Initiatorul proiectului de hotarére este Popoiu Ionel, viceprimar al comunei Radesti, judetul
Galati, ales prin Hotararea nr. 5 din 23. 06.2016 a Consiliului Local Radesti, desemnat prin HCL nr.
9 din 20.03.2019 cu exercitarea atributiilor specifice functiei de primar, pana la data alegerii unui nou
primar,

Proiect de hotarare inregistrat la nr.91 din 09.01. 2020 .

Consiliul Local al comunei Radesti, judetul Galati, intrunit in sedinta ordinara din 28.01.2020 .

Avand in vedere referat de aprobare a initiatorului inregistrata la nr. 99 din 10.01.2020.

Avand in vedere raportul de specialitate intocmit de intocmit de compartimentul financiar contabil
si resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rédesti inregistrat sub
nr.171 din 16.01.2020.

Avand in vedere raportul de avizare al comisiilor de specialitate nr.1 inregistrart sub nr.272 din
27.01.2020,nr.2 inregistrart sub nr.276 din 27.01.2020 si nr.3 inregistrart sub nr.279 din 27.01.2020

Avand in vedere prevederile art.8, art.10 alin(4), art.11 alin(1), alin(2),alin. (3) , alin. (4)
,art.13,alin.(1) art.15, art.18 alin(1),alin.(2),art.19 alin(1),alin.(2),art.25, art.38.alin(3) lit.e) si lit.f) art. 40
din Legea nr.153 /2017 , Art. 45 din Legea nr. 5 din 6 ianuarie 2020 bugetului de stat pe anul
2020,CAPITOLUL II: Dispozitii finale si Hotirdrea Guvernului nr. 935/2019 pentru stabilirea
salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata,

Avand in vedere procesul verbal de consultare a ordonatorului de credite cu reprezentantii
salariatilor din aparatul propriu al Primarului Comuna Radesti, inregistrat cu nr. 107 din 10.01.2020

Avand in vedere prevederile art. 129, alin.(2), lit. a) ,alin. (12) din O.U.G. nr. 57 din 03.07.2019
privind Codul administrativ.

In baza art. 139, alin. (1),art.196 alin. (1),lit. a) si art. 243 alin.(1), lit. a),, din O.U.G. nr. 57 din
03.07.2019 privind Codul administrativ.

HOTARASTE

Art.1.- Se aproba salariile functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul
aparatului propriu al primariei conform anexei nr. 1 care face parte din prezenta hotarare.

Art.2.- Se aprobd salariile asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav cu asistent,
personal contractual din cadrul aparatului propriu al primariei conform anexei nr. 2 care face parte din

prezenta hotarare.

Art.3.- Viceprimarul Comunei Radesti, va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.4.- Secretarul general al comunei va aduce la cunostintd publica si celor interesati, prezenta
hotdrére si 0 va comunica Institutiei Prefectului jud. Galati pentru exercitarea controlului de legalitate
al actelor administrative.

Contrasemneaza

Secretar general al comunei
VASILE NITA




CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE HOTARARE A CONSILIULUI LOCAL AL COMUNA RADESTI,
DUPA SEMNATURA PRESEDINTELUI DE SEDINTA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNA RADESTI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARIT CONSILIULUI LOCAL AL COMUNA RADESTI. NR. 4 /2020

Nr Data Semndtura persoanei
) OPERATIUNI EFECTUATE responsabile si efectueze
crt. ZZ/LL/AN
procedura
0 1 2 3 =
1 Adoptarea hotarrii') 28/01/2020 WL
2 Comunicarea ciitre primarul comunei’) 30/01/2020 | T} 4
3 Comunicarea catre prefectul judefului’) 03/02/2020 HIE 1 1
4 Aducerea la cunostin{ii publici*™) 30/01/2020 1 WL
5 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual™?) verle. 12020 L
6 Hotéirdrea devine obligatorie’) sau produce efecte juridice’), dupi caz 01/01/2020 P‘%‘-
Extrage din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 priviad Codul administrativ:

art. 139 alin. (1): ,,Jn exercitarea atributiilor ce ii revin, consiliul local adoptd hotdrdri, cu majoritate absolutd sau simpld, dupd caz”;

art. 197 alin, (2): ,, Hotdrérile consiliului local se comunicd primarului.”;

art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunici hotirarile consiliului local al Comuna Radesti, prefectului in cel
mult 10 zile lucriitoare de la data adoptirii...;

art, 197 alin. (4): Hotararile consiliului local se aduc la cunostinta publici si se comunici, in conditiile legii, prin grija secretarului
general al Comuna Radesti;

2)
3

9

9 art. 199 alin. (1): ,Comunicarea hotdrdrilor .... cu caracter individual cdtre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel mult 5 dledela
data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;
;’; art. 198 alin. (1): ,, Hotdrdrile consiliului local cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostintli publicd.”;

art. 199 alin. (2): ,, Hotdrdrile consiliului local cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cditre persoanele cdrora
li se adreseazd.”
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ROMANIA

JUDETUL GALATI
COMUNA RADESTI
CONSILIUL LOCAL
Nr.91din 09.01.2020

PROIECT DE HOTARARE
IANUARIE 2020
privind : aprobarea  stabilirii salariilor functionarilor publici si a personalului contractual din
cadrul aparatului propriu al primariei Comunei Radesti in conformitate cu prevederile Legii
nr.153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice.

Initiatorul proiectului de hotardre este Popoiu lonel, viceprimar al comunei Réadesti, judetul
Galati, ales prin Hotararea nr. 5 din 23. 06.2016 a Consiliului Local Radesti, desemnat prin HCL nr.
9 din 20.03.2019 cu exercitarea atributiilor specifice functiei de primar, pana la data alegerii unui nou

primar
Proiect de hotarare inregistrat la nr. ...... din .... .01. 2020 .
Avand in vedere referatul de aprobare a initiatorului inregistrata la nr. din .....01.2020.

Avand in vedere raportul de specialitate a responsabilului cu resursele umane inregistrat la nr. .....
din .....01.2020.

Avand in vedere raportul de avizare al comisiilor de specialitate nr.l inregistrart sub nr.
...... din .....01.2020 , nr.2 inregistrart sub nr....... din ......01.2020 si nr.3 inregistrart sub nr...... din
...01.2020 .

Avand in vedere prevederile art.8, art.10 alin(4), art.11 alin(1), alin(2),alin. (3) , alin. (4)
,art.13,alin.(1) art.15, art.18 alin(1),alin.(2),art.19 alin(1),alin.(2),art.25, art.38.alin(3) lit.e) si lit.f) art. 40
din Legea nr.153 /2017 , Art. 45 din Legea nr. 5 din 6 ianuarie 2020 bugetului de stat pe anul
2020,CAPITOLUL III: Dispozitii finale si Hotardrea Guvernului nr. 935/2019 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata,

Avand in vedere procesul verbal de consultare a ordonatorului de credite cu reprezentantii
salariatilor din aparatul propriu al Primarului Comuna Radesti, inregistrat cu nr. 107 din 10.01.2020

Avand in vedere prevederile art. 129, alin.(2), lit. a) ,alin. (12) din O.U.G. nr. 57 din 03.07.2019
privind Codul administrativ.

In baza art. 139, alin. (1),art.196 alin. (1)lit. a) si art. 243 alin.(1), lit. a),, din O.U.G. nr. 57 din
03.07.2019 privind Codul administrativ.

PROPUN

Art.1.- Se aprobd salariile functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul
aparatului propriu al primariei conform anexei nr. 1 care face parte din prezenta hotarare.

Art.2.- Se aprobi salariile asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav cu asistent,
personal contractual din cadrul aparatului propriu al primariei conform anexei nr. 2 care face parte din
prezenta hotarare.

Art3.- Viceprimarul Comunei Radesti, va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.
Art.4.- Secretarul general al comunei va aduce la cunostinti publicd si celor interesati, prezenta

hotirdre si o va comunica Institutiei Prefectului jud. Galati pentru exercitarea controlului de legalitate
al actelor administrative.

VICEPRIMA : % Avizeaza pentru legalitate
(5) lpoPOIY . Secretar general al comunei
VASILE NITA



CARTUS CARE SE COMPLETEAZA ANTERIOR TEST]\RIAUTENT ICITATII HOTARARII, SUB ...4/2020

PROCEDURA DE #qgg;gngcp:sw&%m% i mo o Ui e FSECRET®
i ¥ Gt ¥ yrin apel pominal © ._ i |
ARE € et DR M DA/NE 3 ' - | HOTARARE CU CARACTERTINDIVIDUAL D :
0a. . Hotarare care se . adou treimi diri numirul consilierilor locali in functie DA/NU i i Se inscrie .
[ O.h. | adoptii cu votul: . majoritafli consilierilor locali in functie DA/NU ~* Ap | numirul de i 3
O.c | majoritatii consilierilor locali prezenti DA/NU L@ T voturi .
' | i determinat,
' ; : . potrivit !
) 1 ! | majoritatii v
: | necesare: :
| Numiirul consilierilor locali, potrivit legii 1]
1 Numarul consilierilor locali in functie (rind 2<rind 1 sirind2=rind 5+6+7+8+9+10) 1]
4 Numarul minim al consilierilor tocali prezenti la sedintil pentru ca aceasta si se desfiisoare legal (réind 3 < rénd 4) 3
4 Numirul consilierilor locali prezenti la sedinti (rind 4 > rind 3 3i rind 4 = rind5+6+7+10) 1
4 Numdrul voturilor ,PENTRU” (rind § < rind 0) 1
d Numarul voturilor ,CONTRA” (rind 6 < rind 0) Voturile ,ABTINERE” se contabilizeaz la voturile , CONTRA”. O
4 Numarul voturilor ,ABTINERE” (rind 7 < réind 0) o
# Numirul consilierilor locali absenti motivat G
" Numdirul consilierilor locali absenti nemotivat )
]

Numirul consilierilor locali care nu pot lua parte la deliberare si la adoptarea hotéirérii deoarece, fie personal, fie prin sot, sotie,
': afini sau rude pdni la gradul al patrulea inclusiv, au un interes patrimonial in problema supusa dezbaterilor consiliului local,
" _r_e§pectiv: D

o !
'NOTA: L in numirul consilierilor locali este/sunt inclus/inclusi y&@&mwwmwﬁaw consiliului judejean, dupd cum
ek i 8 e ol 1 et s, s s e, e el corapeasitor i

*Semn-iitura secretarului unititii/subdiviziunii administrativ-teritoriale sau, numai in lipsa acestuia, a persoanei din !
aparatul de specialitate al autoritiitii executive ori al consiliului judetean, dup# caz, ciireia i s-a stabilit ca atributie |
efectuarea acestor proceduri. :




ROMANIA
JUDETUL GALATI
COMUNA RADESTI
PRIMAR

Nr.99 din 09.01.2020

REFERAT DE APROBARE

privind : aprobarea stabilirii salariilor functionarilor publici si a personalului contractual din

cadrul aparatului propriu al primariei Comunei Radesti in conformitate cu prevederile Legii

nr.153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice.

Primarul Comunei Radesti, avand in vedere punerea in aplicare a prevederilor art.8, art.10 alin(4),
art.11 alin(1), alin(2),alin. (3) , alin. (4) art.13alin.(1) art.15, art.18 alin(1),alin.(2),art.19
alin(1),alin.(2),art.25, art.38.alin(3) lit.e) si lit.f) art. 40 din Legea nr.153 /2017 , Art. 45 din Legeanr. 5
din 6 ianuarie 2020 bugetului de stat pe anul 2020,CAPITOLUL III: Dispozifii finale si Hotararea
Guvernului nr. 935/2019 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata.

Luand in considerare procesul verbal inregistrat la Primaria Comunei Radesti cu nr.107 din
10.01.2020 incheiat cu ocazia consultarii primarului Comunei Radesti cu reprezentantii desemnati ai
functionarilor publici si ai personalului contractual din aparatul propriu al primariei Radesti, in vederea
stabilirii propunerilor de salarii incepand cu data de 01.01.2020, care sa fie aprobate prin HCL in sedinta
ordinara a Consiliului Local Radesti din 28.01.2020, conform caruia, avand in vedere incadrarea in
cheltuielile sustenabile, ce pot fi prevazute in bugetul local de venituri si cheltuieli pe 2020, s-a
convenit ca primarul Comunei Radesti sa propuna spre aprobare Consiliului local Radesti, ca la
stabilirea salariului de baza ,care se va aproba , pentru anul 2020 si urmeaza sa intre in plata cu data de
01 IANUARIE 2020 , sa fie luat in calcul salariul minim garantat in plata incepand cu 01.01.2020,
respectiv 2230 lei, care sa fie inmultit cu coeficientul care a stat la baza stabilirii salariului de baza
pentru fiecare salariat incepand cu data de 01.07.2017, urmand a se adauga la fiecare salariat gradatia
corespunzatoare vechimii in munca la data de 31.12.2019.

De asemenea in conformitate cu prevederile art.18 alin.(1),alin.(2), din Legea nr.153 /2017,cu
modificarile si completarile ulterioare , fiecare salariat v-a beneficia lunar de indemnizatia de hrana,
echivalentul a, a-12-a parte din 2 salarii minime brute, aflate in plata, dar avand in vedere prevederile
ART.I punctul 15 din OUGnr. 1 din 06.01.2020 privind unele masuri fiscal bugetare si pentru
modificarea §i completarea unor acte normative, conform céruia valoarea indemnizatiei de hrand se
mentine la nivelul anului 2019, aceasta indemnizatie de hrana se v-a acorda in cuantum de 347 lei
/lunar , urmand a fi acordata proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard. '

Voucherele de vacanta se vor acorda , in conformitate cu prevederile legale in vigoare, pentru anul
2020.

In conformitate cu prevederile art.19 alin (2) din Legea - cadru privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice nr.153/2017 cu modificarile si completarile ulterioare,, in salariul de baza
pentru functiile de conducere, este inclusa gradatia aferenta transei de vechime la nivel maxim, iar in
conformitate cu prevederile art.15 din aceeasi lege , Personalul care exercita activitatea de control
financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de bazi
cu 10%.

Pentru asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav se vor respecta prevederile legale in

vigoare , respectiv- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare , Art. 38 alin (4) In perioada 2019-2022 se va
acorda anual o crestere a salariilor de bazd, soldelor de functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de
incadrare, fiecare crestere reprezentdnd 1/4 din diferenta dintre salariul de bazd, solda de
functie/salariul de functie, indemnizatia de incadrare previzute de lege pentru anul 2022 si cel/cea din
Iuna decembrie 2018. Cresterea respectivd si data de aplicare se stabilesc prin legea anuald a bugetului
de stat cu respectarea prevederilor art. 6 lit. h).
-LEGE nr. 5 din 6 ianuarie 2020 bugetului de stat pe anul 2020,CAPITOLUL III: Dispozitii finale, Art.
45. - In aplicarea prevederilor art. 38 alin. (4) din Legea-cadru nr. | 53/2017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, incepdnd cu luna
ianuarie 2020, salariile de bazd, soldele de functie/salariile de functie, indemnizatiile de incadrare se
majoreazd cu 1/3 din diferenta dintre salariul de baza, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia
de incadrare previzute de lege pentru anul 2022 si cel/cea din luna decembrie 2019.



ANEXA nr. II: FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "SANATATE SI
ASISTENTA SOCIALA"- Cap L. Unitati sanitare de asistenta sociala si de asistenta medico- sociala,
Subcapitolul.3 Institutii si unitati de asistenta sociala/servicii sociale cu sau fara cazare, alin. (2) -3.2
Salarii de baza pentru personalul de specialitate din institutiile publice si unitatile de asistenta
sociala/centre cu sau fara personalitate juridic, Punctul 45,

In urma acestor consultari se v-a intocmit situatia cu salariile functionarilor publici si personalului
contractual si asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav din cadrul aparatului propriu al
primarului Comunei Radesti , care va fi supusa spre aprobarea Consiliului Local al Comunei Radesti in
sedinta ordinara din luna ianuarie 2020, situatie care v-a constitui anexa atat la proces verbal, cat si la
hotararea de aprobare a salariilor incepand cu 01.01.2020.

Fata de cele prezentate propun spre analiza si aprobare acest proiect de hotarire privind: aprobarea
stabilirii salariilor functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul aparatului propriu
al primariei Comunei Radesti in conformitate cu prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, in sedinta ordinara a Consiliului Local Radesti din 28.01.2020.

VICEPRIMA
IONEL POPO
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Nr. 171 din 16.01.2020

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind: : aprobarea stabilirii salariilor functionarilor publici si a
personalului contractual din cadrul aparatului propriu al primariei Comunei Radesti in
conformitate cu prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din Sonduri
) publice.

Secretarul general al Comunei Radesti, judetul Galati si consilier super. Ciobanu Alina -Monica
din cadrul compartimentului financiar contabil , analizand referatul de aprobare al initiatorului
proiectului de hotarare privind: aprobarea stabilirii salariilor functionarilor publici si a personalului
contractual din cadrul aparatului propriu al primariei si consiliului local al Comunei Radesti  in
conformitate cu prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri
publice, consideram ca prin proiectul de hotdrére initiat de viceprimarul comunei Radesti — d-nul
IONEL POPOIU , se respecta prevederile art.8, art.10 alin(4), art.11 alin(1), alin(2),alin. (3) , alin. (4)
,art.13,alin.(1) art.15, art.18 alin(1),alin.(2),art.19 alin(1),alin.(2),art.25, art.38.alin(3) lit.e) si lit.f) art. 40
din Legea nr.153 /2017 , Art. 45 din Legea nr. 5 din 6 ianuarie 2020 bugetului de stat pe anul
2020,CAPITOLUL III: Dispozitii finale si Hotirdrea Guvernului nr. 935/2019 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata. .

Luand in considerare cele prezentate cat si faptul ca s-a realizat procedura de consultare a
ordonatorului de credite cu reprezentantii functionarilor publici si ai personalului contractual din
aparatul propriu al Primarului Comuna Radesti ,conform procesul verbal de consultare , inregistrat la
Primaria Comunei Radesti cu nr.107 din 10.01.2020, in vederea stabilirii salariilor de baza in
concordanta cu prevederile din Legea nr.153 /2017 cu modificarile si completarile ulterioare, apreciem
ca proiectul de hotarare  privind : aprobarea  stabilirii salariilor Sfunctionarilor publici si a
personalului contractual din cadrul aparatului propriu al primariei Comunei Radesti  in conformitate
cu prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice,intruneste
conditiile pentru a fi supus spre discutie si aprobare in sedinta ordinara a Consiliului Local Radesti din
data 28.01.2020.

RESPONSABIL RESURSE UMANE.
Secretar general al comunei, Comp. financiar -contabil
VASILE NITA Cons. Super. Alina- Monica Ciobanu
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Nr.107 din 10.01.2020

PROCES VERBAL
Incheiat astazi 10.01.2020

Astazi data de mai sus , Popoiu Ionel, viceprimar al comunei Rédesti,
judetul Galati, ales prin Hotararea nr. 5 din 23. 06.2016 a Consiliului Local
Radesti, desemnat prin HCL nr. 9 din 20.03.2019 cu exercitarea atributiilor
specifice functiei de primar, pana la data alegerii unui nou primar in
conformitate cu prevederile art.8, art.10 alin(4), art.11 alin(1), alin(2),alin. (3),
alin. (4) ,art.13,alin.(1) art.15, art.19 alin(1),alin.(2),art.25, art.38.alin(3) lit.e)
din Legea nr.153 /2017,cu modificarile si completarile ulterioare, am procedat la
consultarea reprezentantilor salariatilor din aparatul propriu al primarului
comunei Radesti, respectiv d nul Balan Janel- referent clasa III, grad superior in
cadrul aparatului propriu al primarului comunei Radesti, reprezentant al
functionarilor publici , desemnat de majoritatea functionarilor publici din
aparatul propriu al primarului comunei Radesti conform procesului verbal
incheiat in data de 28.12.2018, inregistrat cu nr. 4127 din 28.12.2018 si d-nul
Toader Nelu, referent de specialitate , in cadrul aparatului propriu al primarului
comunei Radesti, reprezentant membru supleant, al personalului contractual ,
desemnat de majoritatea personalului contractual din cadrul aparatului propriu
al primarului Comunei Radesti , conform procesului verbal incheiat in data de
28.12.2018, inregistrat cu nr. 4126 din 28.12.2018 in vederea stabilirii
propunerilor de salarii incepand cu data de 01.01.2020, care sa fie aprobate prin
HCL in sedinta ordinara a Consiliului Local Radesti din 28.01.2020.

In urma consultarii, avand in vedere incadrarea in cheltuielile sustenabile, ce
pot fi prevazute in bugetul local de venituri si cheltuieli pe 2020, s-a convenit ca
domnul viceprimar al Comunei Radesti sa propuna spre aprobare Consiliului
local Radesti, ca la stabilirea salariului de baza ,care se va aproba , pentru anul
2020 si urmeaza sa intre in plata cu data de 01 IANUARIE 2020 , sa fie luat in
calcul salariul minim garantat in plata incepand cu 01.01.2020, respectiv 2230
lei, care sa fie inmultit cu coeficientul care a stat la baza stabilirii salariului de
baza pentru fiecare salariat incepand cu data de 01.07.2017, urmand a se adduga
la fiecare salariat gradatia corespunzatoare vechimii in munca .

La functia de Consilier achizitii publice,clasa I, grad asistent , avand in
vedere faptul ca aceasta functie a fost transformata din functia de nivel inferior
de consilier juridic , volumul de activitate fiind mai complex, se propune
majorarea coeficientului de la 1,6 1a 1,7 .

De asemenea in conformitate cu prevederile art.18 alin.(1),alin.(2), din Legea
nr.153 /2017,cu modificarile si completarile ulterioare , fiecare salariat v-a
beneficia lunar de indemnizatia de hrana, echivalentul a, a-12-a parte din 2
salarii minime brute, aflate in plata, dar avand in vedere prevederile ART.I
punctul 15 din OUGnr. 1 din 06.01.2020 privind unele masuri fiscal bugetare s1
pentru modificarea §i completarea unor acte normative, conform céruia valoarea
indemnizatiei de hrani se mentine la nivelul anului 2019, aceasta indemnizatie
de hrana se v-a acorda in cuantum de 347 lei /lunar , urmand a fi acordata
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard.

Voucherele de vacanta se vor acorda , in conformitate cu prevederile legale
in vigoare, pentru anul 2020.



S PURLDLIITAIL LU pIeVEURTLIC all. 15 dlin (<) din Legea - cadru privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice nr.153/2017 cu modificarile si
completarile ulterioare,, in salariul de baza pentru functiile de conducere, este
inclusa gradatia aferenta transei de vechime la nivel maxim, iar in conformitate
cu prevederile art.15 din aceeasi lege , Personalul care exerciti activitatea de
control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazi de o
majorare a salariului de bazi cu 10%.

Pentru asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav se vor respecta

prevederile legale in vigoare , respectiv- Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, Art. 38 alin (4) In perioada 2019-2022 se va acorda
anual o crestere a salariilor de bazd, soldelor de functie/salariilor de functie,
indemnizatiilor de incadrare, fiecare crestere reprezentdnd 1/4 din diferenta
dintre salariul de bazd, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de
incadrare prevazute de lege pentru anul 2022 si cel/cea din luna decembrie
2018. Cresterea respectiva si data de aplicare se stabilesc prin legea anuald a
bugetului de stat cu respectarea prevederilor art. 6 lit. h).
-LEGE nr. 5 din 6 ianuarie 2020 bugetului de stat pe anul 2020,CAPITOLUL
III: Dispozitii finale, Art. 45. - In aplicarea prevederilor art. 38 alin. (4) din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din Sfonduri
publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, incepind cu luna ianuarie
2020, salariile de bazd, soldele de functie/salariile de functie, indemnizatiile de
incadrare se majoreazd cu 1/3 din diferenta dintre salariul de bazd, solda de
Junctie/salariul de functie, indemnizatia de incadrare previzute de lege pentru
anul 2022 si cel/cea din luna decembrie 2019.

ANEXA nr. II: FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII
BUGETARE "SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA"- Cap I Unitati
sanitare de asistenta sociala si de asistenta medico- sociala, Subcapitolul.3
Institutii si unitati de asistenta sociala/servicii sociale cu sau fara cazare, alin.
(2) -3.2 Salarii de baza pentru personalul de specialitate din institutiile publice si
unitatile de asistenta sociala/centre cu sau fara personalitate juridic, Punctul 45,

In urma acestor consultari se v-a intocmit situatia cu salariile functionarilor
publici si personalului contractual din cadrul aparatului propriu al primarului
Comunei Radesti , care va fi supusa spre aprobarea Consiliului Local al
Comunei Radesti in sedinta ordinara din luna ianuarie 2020, situatie care v-a
constitui anexa atat la prezentul proces verbal , cat si la hotararea de aprobare a
salariilor incepand cu 01.01.2020.

Drept pentru care am procedat la incheierea prezentului proces verbal, astazi
data de mai sus 10.01.2020,1a sediul Primariei Comunei Radesti, Judetul Galati,

Ordonator principal de credite Reprezentant functionarilor publici,
VICEPRIMAR, Balan Janel - Refere'e__ superior,
IONEE POPO X q:'_'_‘:-lj:f

& Reprezentant personalului contraictual

Toader Nelu - referent de specialitate
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